DOM ZDRAVLJA VUKOVARSKO SRIJEMSKE ZUPANLJE
VINKOVCI, K. ZVONIMIRA 53

KLASA: 112-02/26-01/125
URBROJ: 2196-89-26-1/3
Vinkovci, 6. listopada 2026. godine

OBAVIJEST KANDIDATIMA

Koji su podnijeli prijavu na natjec¢aj za radno mjesto INFORMATICKI REFERENT (m/%) -
1 izvrsitelj/ica, za zaposljavanje na neodredeno vrijeme (Odjel za investicijsko i tehnicko
odrzavanje Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije, Kralja Zvonimira 53, Vinkovci),
KLASA: 112-02/26-01/125, URBROJ: 2196-89-26-1, objavljen 27. kolovoza 2026. godine
na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na internetskoj stranici i oglasnoj ploci
Doma zdravlja Vukovarsko srijemske Zupanije, Kralja Zvonimira 53, Vinkovci.

Pravodobno je zaprimljeno 10 (deset) prijava, a nakon provjere dokumentacije o ispunjavanju
formalnih uvjeta utvrdeno je kako 2 (dva) kandidata ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i
ujedno su dostavili cjelokupnu trazenu dokumentaciju te se pozivaju na pisano testiranje.

Kandidati:
1. MILENA PALIJAN
2. MIRKO ERES

pozivaju se na pisano testiranje koje ¢e se odrzati u ponedjeljak, 12. listopada 2026.
godine, s pofetkom u 08:30 sati u Domu zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije,
Kralja Zvonimira 53, Vinkoveci (II. kat).

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj i vise se
neée smatrati kandidatom.

Kandidat moze pristupiti testiranju samo ako dode u zakazani sat i prije testiranja dokaze
identitet osobnom iskaznicom ili drugom identifikacijskom ispravom (vozacka dozvola ili
putovnica).

Kandidatu nije dozvoljeno napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje. Zbog prekrSenih
pravila kandidat ée biti udaljen s provjere znanja, a postignuti rezultat Komisija nece priznati
niti ocijeniti.

Ispitna literatura:

1. Zakon o kiberneti¢koj sigurnosti ("Narodne novine" broj: 14/24)

2. Uredba o kiberneti¢koj sigurnosti ("Narodne novine" broj: 135/24)

3. Zakon o pravu na pristup informacijama ("Narodne novine" broj: 25/13, 85/15, 69/22)

4. Opéa uredba o zastiti podataka - GDPR (Uredba EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca
od 27. travnja 2016. godine)

5. Statut Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije

Nakon testiranja, komisija za provedbu natjecaja ¢e sastaviti zapisnik o provedenom postupku
te sastaviti listu prema ukupnom broju ostvarenih bodova: ako kandidat na pisanom testiranju



ostvari minimalno 50% moguéih bodova, bit ée pozvan na psihologijsko testiranje, a s
kandidatima koji zadovolje psihologijsko testiranje, odrzat ¢e se intervju.
Psihologijsko testiranje i intervju odrzat ¢e se isti dan.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* broj:
42/18), prijavom na natjetaj, osoba daje privolu Domu zdravlja Vukovarsko-srijemske
7upanije za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a sve u svrhu
provedbe natjetaja za zasnivanje radnog odnosa.

Ravnateljica:
Zrinka Cobankovi¢,univ.spec.oec.
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