DOM ZDRAVLJA
VUKOVARSKO SRIJEMSKE ZUPANIJE
VINKOVCI, K. ZVONIMIRA 53

KLASA: 112-02/26-01/56
URBROIJ: 2196-89-26-1/3
Vinkovci, 06. srpnja 2026. godine

OBAVIJEST KANDIDATIMA

Koji su podnijeli prijavu na Natje¢aj za radno mjesto VISI SAVJETNIK ZA OPCE 1
PRAVNE POSLOVE (M/Z), 1 izvrsitelj/ica, za zapoSljavanje na neodredeno vrijeme
(Kralja Zvonimira 53, 32100 Vinkovei), KLASA: 112-02/26-01/56, URBROJ: 2196-89-26-1,
objavljen 18. lipnja 2026. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, na
internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Vukovarsko srijemske Zupanije,
Vinkovei, K. Zvonimira 53.

Pravodobno je zaprimljeno devet (9) prijava, a nakon provjere dokumentacije o ispunjavanju
formalnih uvjeta utvrdeno je kako Cetiri (4) kandidata ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i
ujedno su dostavili cjelokupnu trazenu dokumentaciju te se pozivaju na pismeno testiranje.

Kandidati:
1. IVANA BUCEVIC-KERAN
2. SLOBODAN OGNJENOVIC
3. MARIJA PAZMAN
4. JELENA UKIC

pozivaju se na pismeno testiranje koje ¢e se odrzati u srijedu 08. srpnja 2026. godine
godine s pocetkom u 12:00 sati u Domu zdravlja Vukovarsko srijemske Zupanije,
Vinkovci, K. Zvonimira 53 (I kat — uprava Doma zdravlja VSZ).

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj i vise se
neée smatrati kandidatom.

Kandidat moZe pristupiti testiranju samo ako dode u zakazani sat i prije testiranja dokaze
identitet osobnom iskaznicom ili drugom identifikacijskom ispravom (vozacka dozvola ili
putovnica).

Kandidatu nije dozvoljeno napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje. Zbog prekrSenih
pravila kandidat ¢e biti udaljen s provjere znanja, a postignuti rezultat Komisija nece priznati
niti ocijeniti.

Ispitna literatura:

1. Zakon o zdravstvenoj zastiti (N.N. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24,
102/25),

2. Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama (N.N. 29/24.),

3. Kolektivni ugovor za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja (N.N. 29/18., Dodatak
I N.N.35/19., Dodatak II 92/19., Dodatak III 56/20., Dodatak IV 03/23.),

4. Zakon o radu (N.N. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23),



5. Statut Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije ( https://dzvsz.hr/dom-zdravlja-vsz/),
6. Uredba o uredskom poslovanju (N.N. 75/21.).

Nakon testiranja, komisija ¢e sainiti zapisnik o provedenom postupku te sastaviti listu prema
ukupnom broju ostvarenih bodova: ako kandidat na pismenom testiranju ostvari minimalno
50% mogucih bodova bit ée pozvan na psihologijsko testiranje i intervju koje ¢e se odrzati isti
dan.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN42/18) prijavom na
natjetaj osoba daje privolu Domu zdravlja Vukovarsko- srijemske Zupanije za prikupljanje i
obradu podataka iz natjetajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjeCaja za zasnivanje
radnog odnosa.

Testiranje i intervju ¢e biti odrzan pred komisijom u sastavu:

1. Marina Fury Simurina,mag.iur.,
2. Magdalena Markovi¢, mag.psych.
3. Tatjana Cvetkovi¢-Borilovi¢, mag.oec.
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